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LEI COMPLEMENTAR N° 12/2022

“Altera os Anexos | e Il da Lei
Complementar n° 05/2017 que
dispde sobre os Perimetros
Urbanos do Municipio de Salto do
Itararé e da outras providéncias”.

Faco saber que a Camara Municipal aprovou e eu, Paulo
Sérgio Fragoso da Silva, Prefeito Municipal, sanciono a seguinte lei:

ARTIGO 1° - Ficam os Anexos | e Il da Lei Complementar
n° 05/2017, que dispde sobre os Perimetros Urbanos do Municipio
de Salto do ltararé, substituidos pelos anexos constantes na
presente lei.

ARTIGO 2° - Esta Lei entrara em vigor na data de sua
publicagéo, revogando-se as disposi¢cdes em contrario.

Salto do Itararé, 20 de julho de 2022.
PAULO SERGIO FRAGOSO DA SILVA

PREFEITO MUNICIPAL

ANEXO | - MAPA DO PERIMETRO URBANO
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ANEXO Il - DESCRIGAO E CALCULO ANALITICO DE AREA -
AZIMUTES, LADOS E COORDENADAS GEOGRAFICAS -
SEDE MUNICIPAL

Fica considerado PERIMETRO URBANO da Sede do Municipio de
Salto do Itararé, Estado do Parand, os trechos compreendidos no
memorial descritivo que segue:

A referida gleba estd Geo-referenciada no Sistema Geodésico
Brasileiro, com coordenadas Plano Retangulares Relativas Sistema
U T M - Datum SIRGAS2000, referentes ao meridiano central
51°00' cuja descri¢éo se inicia no vértice 1 de coordenada Este (X)
640.257,3412 m e Norte (Y) 7.389.823,4263 m, assinalado em
planta anexa como segue:

Do vértice 1 segue até o vértice 2, de coordenada U T M E=
640.406,3812 m e N=7.389.749,6063 m, no azimute de 116°20'58",
na extensao de 166,320 m; Do vértice 2 segue até o vértice 3, de
coordenada U T M E= 640.676,6990 m e N= 7.389.546,2767 m, no
azimute de 126°57'00", na extensdo de 338,252 m; Do vértice 3
segue até o vértice 4, de coordenada U T M E= 640.859,6674 m e
N= 7.389.358,8493 m, no azimute de 135°41'23", na extensdo de
261,928 m; Do vértice 4 segue até o vértice 5, de coordenada U T
M E= 640.842,2593 m e N= 7.389.310,1419 m, no azimute de
199°40'01", na extensdo de 51,725 m; Do vértice 5 segue até o
vértice 6, de coordenada U T M E= 640.808,9916 m e N=
7.389.214,2253 m, no azimute de 199°07'43", na extensdo de
101,522 m; Do vértice 6 segue até o vértice 7, de coordenada U T
M E= 640.784,5578 m e N= 7.389.137,6865 m, no azimute de
197°42'17", na extensdo de 80,344 m; Do vértice 7 segue até o
vértice 8, de coordenada U T M E= 640.763,1385 m e N=
7.389.064,3447 m, no azimute de 196°16'49", na extensao de
76,406 m; Do vértice 8 segue até o vértice 9, de coordenada U T
M E= 640.741,7191 m e N= 7.388.991,0028 m, no azimute de
196°16'49", na extensao de 76,406 m; Do vértice 9 segue até o
vértice 10, de coordenada U T M E= 640.722,1641 m e N=
7.388.942,2194 m, no azimute de 201°50'37", na extensao de
52,557 m; Do vértice 10 segue até o vértice 11, de coordenada U
T M E= 640.702,6091 m e N= 7.388.893,4359 m, no azimute de
201°50'37", na extenséo de 52,557 m; Do vértice 11 segue até o
vértice 12, de coordenada U T M E= 640.689,9304 m e N=
7.388.837,1940 m, no azimute de 192°42'14", na extensdo de
57,653 m; Do vértice 12 segue até o vértice 13, de coordenada U
T M E= 640.662,1495 m e N= 7.388.730,0378 m, no azimute de
194°32'03", na extensao de 110,699 m; Do vértice 13 segue até o
vértice 14, de coordenada U T M E= 640.652,8894 m e N=
7.388.630,8191 m, no azimute de 185°19'55", na extensdo de
99,650 m; Do vértice 14 segue até o vértice 15, de coordenada U
T M E= 640.645,4311 m e N= 7.388.564,6455 m, no azimute de
186°25'50", na extensao de 66,593 m; Do vértice 15 segue até o
vértice 16, de coordenada U T M E= 640.543,0501 m e N=
7.388.539,6091 m, no azimute de 256°15'31", na extensdo de
105,398 m; Do vértice 16 segue até o vértice 17, de coordenada U
T M E= 640.367,6601 m e N= 7.388.470,9258 m, no azimute de
248°36'52", na extensdo de 188,359 m; Do vértice 17 segue até o
vértice 18, de coordenada U T M E= 640.138,6412 m e N=
7.388.378,3363 m, no azimute de 247°59'14", na extensdo de
247,027 m; Do vértice 18 segue até o vértice 19, de coordenada U
T M E= 639.803,4500m e N= 7.388.080,5300m, no azimute de
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228°38'00", na extensao de 448,380 m; Do vértice 19 segue até o
vértice 20, de coordenada U T M E= 639.541,1293 m e N=
7.387.937,9212 m, no azimute de 241°46'96", na extensdo de
258,580 m; Do vértice 20 segue até o vértice 21, de coordenada U
T M E= 639.556,9445 m e N= 7.387.847,6350 m, no azimute de
170°03'52", na extensédo de 91,661 m; Do vértice 21 segue até o
vértice 22, de coordenada U T M E= 639.577,1290 m e N=
7.387.774,9195 m, no azimute de 164°29'11", na extensdo de
75,465 m; Do vértice 22 segue até o vértice 23, de coordenada U
T M E= 639.593,6267 m e N= 7.387.707,4294 m, no azimute de
166°15'49", na extensédo de 69,477 m; Do vértice 23 segue até o
vértice 24, de coordenada U T M E= 639.607,7237 m e N=
7.387.602,9838 m, no azimute de 172°18'48", na extensdo de
105,393 m; Do vértice 24 segue até o vértice 25, de coordenada U
T M E= 639.628,1280 m e N= 7.387.379,9277 m, no azimute de
174°46'24", na extenséo de 223,987 m; Do vértice 25 segue até o
vértice 26, de coordenada U T M E= 639.251,9192 m e N=
7.387.662,6345 m, no azimute de 306°55'25", na extensdo de
470,591 m; Do vértice 26 segue até o vértice 27, de coordenada U
T M E= 639.115,6689 m e N= 7.387.765,0176 m, no azimute de
306°55'21", na extensdo de 170,430 m; Do vértice 27 segue até o
vértice 28, de coordenada U T M E= 638.656,00 m e N=
7.387.957,00 m, no azimute de 292°66'80", na extensdo de
498,1490 m; Do vértice 28 segue até o vértice 29, de coordenada
U T M E= 638.533,00 m e N= 7.388.078,00 m, no azimute de
314°53'04", na extensado de 172,540 m; Do vértice 29 segue até o
vértice 30, de coordenada U T M E= 638.599,4736 m e N=
7.388.392,0827 m, no azimute de 11°94'99", na extensdo de
321,400 m; Do vértice 30 segue até o vértice 31, de coordenada U
T M E= 638.847,6849 m e N= 7.388.451,6650 m, no azimute de
76°30'06", na extensdo de 255,262 m; Do vértice 31 segue até o
vértice 32, de coordenada U T M E= 639.012,5512 m e N=
7.388.619,0263 m, no azimute de 44°34'11", na extensdo de
234,927 m; Do vértice 32 segue até o vértice 33, de coordenada U
T M E= 639.080,6768 m e N= 7.388.675,4868 m, no azimute de
50°20'57", na extensdo de 88,481 m; Do vértice 33 segue até o
vértice 34, de coordenada U T M E= 639.261,2412 m e N=
7.388.788,6763 m, no azimute de 57°55'04", na extensdo de
213,109 m; Do vértice 34 segue até o vértice 35, de coordenada U
T M E= 639.347,0348 m e N= 7.388.871,1195 m, no azimute de
46°08'27", na extensdo de 118,985 m; Do vértice 35 segue até o
vértice 36, de coordenada U T M E= 639.426,1824 m e N=
7.388.956,7886 m, no azimute de 42°44'03", na extensdo de
116,634 m; Do vértice 36 segue até o vértice 37, de coordenada U
T M E= 639.470,4513 m e N= 7.389.004,7048 m, no azimute de
42°44'03", na extensao de 65,236 m; Do vértice 37 segue até o
vértice 38, de coordenada U T M E= 639.500,2148 m e N=
7.389.036,9203 m, no azimute de 42°44'04", na extenséo de 43,860
m; Do vértice 38 segue até o vértice 39, de coordenada U T M E=
639.552,7753 m e N= 7.389.093,8107 m, no azimute de 42°44'05",
na extensdo de 77,454 m; Do vértice 39 segue até o vértice 40, de
coordenada U T M E= 639.601,5593 m e N=7.389.146,6130 m, no
azimute de 42°44'05", na extensdo de 71,889 m; Do vértice 40
segue até o vértice 41, de coordenada U T M E= 639.716,0212 m e
N= 7.389.283,4663 m, no azimute de 39°54'31", na extensdo de
178,411 m; Do vértice 41 segue até o vértice 42, de coordenada U
T M E= 639.819,0312 m e N= 7.389.422,2363 m, no azimute de
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36°35'12", na extensdo de 172,824 m; Do vértice 42 segue até o
vértice 43, de coordenada U T M E= 639.903,4912 m e N=
7.389.635,7663 m, no azimute de 21°34'51", na extensdo de
229,627 m; Do vértice 43 segue até o vértice 44, de coordenada U
T M E= 640.047,6312 m e N= 7.389.727,5163 m, no azimute de
57°31'19", na extensdo de 170,864 m; Finalmente do vértice 44
segue até o vértice 1, (inicio da descricdo), no azimute de
65°25'24", na extensado de 230,601 m, fechando assim o poligono
acima descrito, abrangendo uma area de 2.426.861,175 m2 ou
242,686 ha ou 101,1192 Algs e um perimetro de de 7.347,248
m.

LEI N° 609/2022

Dispbe sobre a contratacdo
temporaria  em casos de
excepcional interesse publico, nos
termos do inciso IX do artigo 37 da
Carta Federal.

Faco saber que a Camara Municipal aprovou e eu, Paulo
Sérgio Fragoso da Silva, Prefeito Municipal, sanciono a seguinte lei:

Artigo 1° - Esta lei disciplina os casos de contratacéo
temporaria no Municipio de Salto do ltararé - PR, em razéo de
excepcional interesse publico, nos termos do inciso IX do artigo 37
da Carta Federal.

Artigo 2° - Considera-se necessidade temporaria de
excepcional interesse publico para os fins desta Lei:

| — a admissao de professor, em casos de vacancia, até
a realizagdo de concurso;

Il — a contratagdo de méo de obra, para atendimento a
convénio na execugdo de obra publica, em carater transitdrio,
guando o quadro de servidores nao for suficiente para atendimento
a demanda administrativa;

IIl — a contratacéo em situagBes de calamidade publica e
emergéncia;

IV —em casos de admissdo de profissionais de saude,
em carater emergencial, até a realizagéo de concurso publico;

V — atender necessidade de pessoal, em decorréncia de
vacancia de cargo efetivo, licenca, férias ou quaisquer
afastamentos, de qualquer natureza, ndo havendo candidato
aprovado em concurso publico para o cargo correspondente,
guando o servi¢o publico ndo puder ser desempenhado a contento
com o quadro remanescente;

VI — atender aos Programas do Governo Federal ou
Estadual, quando houver necessidade da contratacéo;

VIl — nimero de servidores efetivos insuficientes para
continuidade de servicos publicos essenciais, desde que ndo haja
candidato aprovado em concurso publico, ficando a duracédo dos
contratos limitada ao provimento dos cargos mediante concurso
publico.
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Artigo 3° - As contratacdes regidas por esta Lei revestir-
se-80 de ato administrativo formal regido pelo Direito
Administrativo, mediante contrato administrativo temporario, com
0s seguintes prazos:

| — nas hipéteses do inciso VII, V, IV e | do artigo anterior,
pelo prazo de 01 (um) ano, podendo ser prorrogado por mais 01
(um) ano;

I — nas hip6teses do inciso VI do artigo anterior, enquanto
durar a vigéncia do Programa;

IIl — nas hipéteses do inciso Ill pelo prazo de até 01
(um) ano, podendo ser prorrogado por igual periodo, caso persista
a situacéo de calamidade ou emergéncia;

IV — nas hipoteses do inciso |l do artigo anterior, no prazo
de até 06 (seis) meses, podendo ser prorrogado por mais 06 (seis)
meses, caso necessario a execucédo do Convénio.

Artigo 4° - A remuneracao e a jornada de trabalho do
pessoal contratado no regime instituido por esta lei corresponderédo
as mesmas previstas para o cargo no Plano de Cargos, Carreiras e
Vencimentos dos Servidores Pulblicos do Municipio, observado o
vencimento inicial do cargo.

Paragrafo Unico — Na contratagdo de pessoal para
cumprir jornada de trabalho diversa da fixada pelo Municipio, os
vencimentos serdo aumentados ou reduzidos na mesma
proporgao.

Artigo 5° - A forma e os critérios para o recrutamento do
pessoal a ser contratado sob o regime desta lei serdo estabelecidos
nos termos do Regulamento, observado sempre a fixagdo de
critérios objetivos para a contratacao, respeitando-se os principios
da moralidade e da impessoalidade.

Artigo 6° - Os requisitos para a contratacdo temporaria
a que alude esta lei séo os seguintes:

| — ser brasileiro ou naturalizado;

Il — ter completado 18 ( dezoito) anos de idade;

11l — estar em gozo dos seus direitos politicos;

IV — estar quite com as obrigacdes militares;

V — néo ter sido condenado em processo administrativo
disciplinar por falta grave;

VI — gozar de boa saude fisica e mental, e ndo ser
portador de deficiéncia incompativel com o exercicio da atividade
ou funcao;

VIl — possuir habilitagdo/ escolaridade exigida para o
exercicio do cargo ou fungé&o.

Artigo 7° - Para fins de comprovacéo da saude fisica e
mental, o contratado sera submetido a avaliagdo médica pelo
servigo de satde do Municipio ou por médico por ele credenciado.

Artigo 8° - Dentro do prazo de validade de concurso
publico, para o regime de contratagdo instituido por esta lei, sera
dada preferéncia aos candidatos aprovados em concurso publico,
obedecida a ordem de classificacdo do certame.
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Artigo 9° - Os contratos com base na presente Lei
Municipal submetem-se ao exercicio da funcéo publica nos limites
e obrigagdes igualmente impostos aos servidores publicos efetivos,
observadas as especificidades da temporariedade do contrato,
inclusive para fins previdenciarios, sendo vinculados ao Regime
Geral da Previdéncia Social (RGPS).

Paragrafo Unico - O décimo terceiro salario, integral ou
proporcional, conforme o caso, sera pago no dia 20 de dezembro
do ano correspondente, ou no dia Util subsequente, quando essa
data recair em dia ndo util.

Artigo 10 - O pessoal contratado nos termos desta Lei
néo podera:

| — receber atribuicdes, fungBes ou encargos nao
previstos no respectivo contrato;

Il — ser nomeado ou designado, ainda que a titulo precério
ou em substituicdo, para o exercicio de cargo em comissdo ou
funcéo de confianga;

Artigo 11 - Arescisdo do contrato administrativo regido
por esta Lei dar- se-& nos seguintes casos:

| — unilateralmente, por razdes de conveniéncia ou
interesse da administragdo municipal;

Il — a pedido do contratado;

Il — unilateralmente, pelo Municipio, em caso do advento
de nomeacdo de servidor aprovado em concurso publico para o
mesmo cargo, ndo havendo mais necessidade de se manter o
contrato temporario;

IV — por condenacdo em processo administrativo
disciplinar a pena de suspensédo ou demisséo.

Artigo 12 - As despesas advindas das contratacdes
regidas por esta Lei correrdo a conta de elemento proprio da
despesa, constante no orgamento do exercicio vigente.

Artigo 13 - Ficam mantidos, sob a égide desta Lei, os
contratos administrativos temporarios ja celebrados pela

administragdo municipal.

Artigo 14- Fica expressamente revogado a Lei Municipal
n°. 05, de 23 de janeiro de 2009.

Artigo 15 - Esta lei entra em vigor na data de sua
publicagéo.

Salto do Itararé, 20 de julho de 2022.

PAULO SERGIO FRAGOSO DA SILVA
PREFEITO MUNICIPAL

TALMENTE
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LEI N° 610/2022

Slmula: Autoriza o Poder
Executivo a celebrar convénio
com o Instituto de Estudos de
Protestos de Titulos do Brasil —
Secédo Parana, com o objetivo de
efetuar o protesto das Certiddes
de Divida Ativa do Municipio.

A CAMARA MUNICIPAL DE SALTO DO ITARARE, ESTADO DO
PARANA, APROVOU E EU, PREFEITO MUNICIPAL, SANCIONO
A SEGUINTE LEI:

Art. 1°. Fica o Poder Executivo autorizado a celebrar convénio
com o Instituto de Estudos de Protestos de Titulos do Brasil —
Secdo Parana, com o objetivo de enviar a protesto, por meio

eletrénico, as Certides de Divida Ativa do Municipio.

Art. 2°. Os termos do convénio sdo os constantes da minuta em
anexo, que passa a fazer parte integrante desta Lei.

Art. 3°. Esta Lei entrar4 em vigor na data de sua publicagdo.
Salto do Itararé - PR, 20 de julho de 2022.
PAULO SERGIO FRAGOSO DA SILVA
PREFEITO MUNICIPAL

ANEXO |

MINUTA DO TERMO DE CONVENIO CELEBRADO ENTRE O
MUNICIPIO DE SALTO DO ITARARE/PR E O IEPTB/PR

CONVENIO QUE ENTRE SI CELEBRAM O MUNICIPIO DE SALTO
DO ITARARE E O INSTITUO DE ESTUDOS DE PROTESTO DE
TITULOS DO BRASIL — SECCAO PARANA OBJETIVANDO A
REMESSA A PROTESTO DAS CERTIDOES DE DiVIDA ATIVA,
INDEPENDENTE DE PREVIO DEPOSITO DE EMOLUMENTOS,
CUSTAS, CONTRIBUICOES OU DE QUAISQUER OUTRAS
DESPESAS.

Pelo presente instrumento, o INSTITUTO DE ESTUDOS DE
PROTESTO DE TITULOS DO BRASIL - IEPTB - SECCAO
PARANA, inscrito no CNPJ/MF sob n° 04.208.514/0001-98, neste
ato representado pelo seu Presidente Seccional, Jodo Norberto
Franca Gomes, titular da Carteira de Identidade RG n°. 1.890.830-
1/SSP-PR, e inscrito no CPF/MF sob n°. 519.921.249-49, doravante
denominado IEPTB-PR, e 0 MUNICIPIO DE SALTO DO ITARARE,
Estado do Paran4, pessoa juridica de direito publico interno, inscrito
no CNPJ n°. 76.920.834/0001-87 com sede na Rua Eduardo
Bertoni Junior, 471, Centro, Salto do Itararé/PR, neste ato
representado pelo representante legal do Municipio, Paulo Sérgio
Fragoso da Silva, portador do RG n°. 5.638.487-1 e inscrito no

Ano 2022 Edicdo n20411 Pagina 4

CPF n°. 790.955.269-68, residente e domiciliando na Rua Emilio
Delsoto, 1049, Centro, Salto do Itararé/PR, considerando o disposto
na Lei n°. 9.492/1997 alterada pela Lei n° 12.767/2012, Lei n°
14.697/2015 e Secdo 13 do Capitulo 07 do Cédigo de Normas do
Foro Extrajudicial da Corregedoria Geral da Justica do Estado do
Parana, RESOLVEM celebrar o presente CONVENIO, que reger-
se-a pelas seguintes clausulas:

CLAUSULA PRIMEIRA: DO OBJETO

1.1. IEPTB/PR e o Municipio de Salto do ltararé, disciplinam a
tramitagdo de documentos e informagdes necessérias ao
protesto de titulos que estdo sob a responsabilidade do
Municipio de Salto do ltararé , ou seja, as certiddes de
Divida Ativa expedidas pelo municipio, considerando a
relevancia e a necessidade de seguranga das informagdes
nos procedimentos relacionados ao protesto de titulos das
Autarquias e FundagGes Publicas, conforme expressa
previsdo do paragrafo Unico do artigo 1° da Lei n°.
9.492/1997, introduzido pela Lei n°. 12.767/2012,
independente de prévio depdsito de emolumentos, custas,
contribuigbes ou de quaisquer outras despesas, bem como
os procedimentos a serem seguidos para remessa de
arquivos na forma eletronica.

CLAUSULA SEGUNDA: DAS ATRIBUICOES

2.1 Cabe ao Municipio de Salto do ltararé:

2.1.1. Elaborar as Certiddes de Divida Ativa em formato eletrénico
e assinadas digitalmente. As certiddes de Divida Ativa
expedidas pelo Municipio de Salto do Itararé s&o titulos
executivos, extrajudiciais que poderdo ser levados a
protesto, na qual deveréo conter as seguintes informacdes,
conforme prevé o paragrafo 5°, artigo 2° da Lei 6.830/1980:
Identificacdo do apresentante;

Nome do credor principal;

Numero do CPF /CNPJ ou documento de identificagdo do
credor;

Nome do devedor principal, subsidiario e solidario, quando
houver;

Numero do CNPJ ou CPF do devedor principal;

Endereco, cidade e CEP do devedor principal;

Valor liquido devido ao apresentante;

Valor das custas (se houver);

Valor de honorarios (se houver);

Local e data;

Assinatura do  Procurador/Prefeito ou autoridade
responsavel e delegada para tanto.

2.1.2. O Municipio de Salto do Itararé procederd ao
encaminhamento mensal dos titulos (CDA’s) para protesto
a Central de Remessa de Arquivos (CRA) do IEPTB/PR,
sediado na Avenida Visconde de Guarapuava, n® 2764, 18°
andar, conj. 1808 a 1811, Condominio MID WORK, Centro,
Curitiba/PR, fone: (41) 3779-9731, até o 12° (décimo
segundo) dia de cada més, por mensagem eletrOnica,
assinada digitalmente, bem como a GUIA de recolhimento,
com as instituicbes bancérias conveniadas,
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correspondentes a cada titulo, para quitagdo por parte do
Tabelido de Protestos no caso de pagamento realizado pelo
devedor.

2.1.3. Considera-se formulado o pedido de protesto pela
comunicagdo feita pelo Municipio de Salto do Itararé
mediante mensagem eletrdnica certificada
eletronicamente, expedida do remetente para o destinatario
Central de Remessa de Arquivo - CRA, através de sistema
de integragéo (xml) ou através de acesso com login e senha
do administrador, onde sera encaminhado o arquivo no
Layout Febraban, como informacdes das Certidoes de
Divida Ativa e Guia para repasse ao apresentante.

2.1.4. As Certid6es de Divida Ativa poderéo ser enviadas para
protesto por meio eletrdnico (arquivo em PDF assinado
digitalmente ou por chancela eletrénica), ou ainda por
mediante simples indicagdo do 6rgéo publico competente,
neste caso devera constar da indicagdo a mencéo de que
a divida foi regularmente inscrita e que o termo de inscrigdo
contém todos os requisitos legais.

2.1.5. No caso de envio das Certidées de Divida Ativa por meio
eletrénico (arquivo em PDF assinado digitalmente ou por
chancela eletrbnica) titulos serao assinados
eletronicamente por  quaisquer  do(s)servidor(es)
municipal(is) (Analistas fiscais e Fiscais de tributos) abaixo
relacionados, dispensada a coincidéncia de assinaturas no
mesmo arquivo:

Nome: Edson Euzébio de Souza

Matricula: 31.151

CPF: 709.020.629-72

e-mail: santanaeuzebio@msn.com

2.1.6. A alimentacdo do sistema utilizado pela CRA com as
informagbes extraidas dos titulos recebidos serd de
responsabilidade exclusiva do Municipio de Salto do ltararé

2.2. Cabe ao IEPTB/PR:

2.2.1. Efetuar a remessa das informacdes e arquivos necessarios
aos OFICIOS DISTRIBUIDORES DE PROTESTOS DO
ESTADO DO PARANA, impreterivelmente, até o dia 12°
(décimo segundo) dia do més de recebimento das CDAs
enviadas a protesto, também por mensagem eletronica,
arquivo em PDF devidamente assinado, ou por simples
indicagéo, o qual os distribuird no menor prazo possivel, no
intuito de evitar que o término do triduo legal para
adimplemento da obrigacéo ultrapasse o ultimo dia util do
més.

2.2.2. Fornecer o arquivo confirmag&o com os dados de todos os
titulos distribuidos ao municipio.

2.2.3. Fornecer o arquivo retorno com as ocorréncias de cada titulo
ao municipio.

CLAUSULA TERCEIRA — OUTROS PROCEDIMENTOS:
PARAGRAFO PRIMEIRO — Os valores relativos aos pagamentos
de emolumentos, custas, contribuicbes e demais despesas serdo
pagos pelos devedores nas seguintes formas:

- No ato elisivo do protesto (pagamento)
- No ato do cancelamento do respectivo registro, quando protestado
o titulo, devendo o célculo dos emolumentos de protesto e de
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cancelamento serem feitos com base nos valores da tabela em
vigor na data em que ocorrer o cancelamento.

PARAGRAFO SEGUNDO - Apds encaminhada a Certiddo de
Divida Ativa a protesto, o municipio responsabiliza-se por
encaminhar os devedores ao Tabelionato competente para o
recebimento dos valores devidos até o recebimento do retorno das
solucdes dos titulos.

PARAGRAFO TERCEIRO — Apés a lavratura do protesto, os
Tabelionatos de Protesto deverao orientar os devedores procurar o
apresentante, a fim de quitar a divida.

PARAGRAFO QUARTO — As CARTAS DE
ANUENCIA/CANCELAMENTO — Autorizacdo de cancelamento —
poderdo ser enviados pelo sistema da CRA, na qual serdo
visualizados pela Serventia; porém, o protesto somente sera
cancelado mediante comparecimento do devedor ao cartério e com
o devido pagamento dos emolumentos e demais despesas.

PARAGRAFO QUINTO - As CARTAS DE RETIRADA -
Autorizagdo de retirada antes do protesto lavrado, serdo enviadas
a CRA/PR por mensagem eletronica, devidamente assinada
digitalmente, da qual a destinataria fornecera recibo, validando o
requerimento e promovendo o envio imediato da retirada do
protesto junto ao(s) Tabelionatos(s); porém, a retirada sera
efetivada mediante comparecimento do devedor ao Tabelionato
para pagamento dos emolumentos e demais despesas devidas por
Lei. Solicitacdes de retiradas efetuadas por envio indevido pelo
apresentante, o proprio apresentante fica responséavel pelo
pagamento dos emolumentos, distribuicdo e Taxas devidas por lei.

PARAGRAFO SEXTO - Solicitagdo de desisténcia e Autorizacdo
de desisténcia de titulos enviados a protesto poderao ser inseridos
no sistema CRAPR, antes da lavratura do protesto e do retorno da
solucao, até as 15h59 de cada dia.

PARAGRAFO  SETIMO -  SUSTACAO  DEFINITIVA,
CANCELAMENTO DO PROTESTO POR ORDEM JUDICIAL OU
CANCELAMENTO SOB RESPONSABILIDADE DO CONVENIADO
— nos casos de sustacéo definitiva, cancelamento do protesto por
ordem judicial ou cancelamento sob responsabilidade do
CONVENIADO, a seu pedido, o TABELIAO, realizara o ato tdo logo
receba a ordem judicial ou o pedido de cancelamento, a cargo do
conveniado, em formato eletrénico. Até o dia 05 de cada més, o
TABELIAO, emitira um relatério referente aos titulos sustados em
definitivo, cancelados por determinag&o judicial ou cancelados sob
a responsabilidade do conveniado no més imediatamente anterior,
e enviara a cobrancga diretamente ao CONVENIADO, que tera até
o dia 10 do mesmo més para efetuar o pagamento.

PARAGRAFO OITAVO — Da mesma forma, as solicitagdes de
cancelamento de protesto ja lavrados poderdo ser enviadas pelo
municipio para o sistema da CRA/PR até as 18h00min.

PARAGRAFO NONO - Os pagamentos ocorridos deverdo ser
comunicados pelos Tabelionatos & CRA/PR imediatamente ap6s o
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pagamento, via sistema proprio (CRA/PR), sendo que esta
informag&o constara no arquivo retorno.

PARAGRAFO DECIMO — Quando do pagamento por parte do
devedor antes do protesto, os tabelionatos de protesto ficam
obrigados a efetuar a quitagéo por meio da GUIA de recolhimento
no primeiro dia Gtil subsequente ao do recebimento (§ 2° do art. 19
da Lei n° 9.492/97). Os pagamentos ocorridos antes do protesto
serdo comunicados pelo Tabelionato & CRA, através de arquivos
eletrénicos, imediatamente apds o vencimento do prazo para
pagamento, ficando a informagéo a disposicdo do Municipio de
Salto do Itararé no site https://crapr.cra.br.com.br, para livre e
oportuna consulta.

PARAGRAFO DECIMO PRIMEIRO — O Tabeli&o que n&o observar
o previsto no paragrafo nono, havendo pagamento do titulo pago
pelo devedor no vencimento, sera responsavel pelo pagamento da
diferenca do titulo, em virtude da atualizagéo pelo IPCA, mais juros
de 1% ao més.

PARAGRAFO DECIMO SEGUNDO - Todas as informagdes e o
histérico integral de ocorréncia em cada titulo protestado deverdo
ser lancados e armazenados no sistema da CRA
(https://crapr.crabr.com.br/) ficando a livre disposi¢cdo do municipio
por meio do fornecimento de LOGIN e SENHA ou através da
integracéo das informacdes.

PARAGRAFO DECIMO TERCEIRO - Sdo de inteira
responsabilidade do apresentante os dados fornecidos aos
Tabelionatos, cabendo a este a mera instrumentalizacdo das
CDA'’s, bem como a verificagdo dos caracteres formais extrinsecos,
ndo devendo imiscuir-se nas causas que ensejaram a criagdo da
CDA, em conformidade com o artigo 9° da Lei n° 9.492/1997.

CLAUSULA QUARTA — PRACA DE PROTESTO:

4.1. O protesto das Certiddes da Divida Ativa — CDA’s sera
realizado no Tabelionato de Protesto de Titulos do domicilio do
devedor, em decorréncia do principio da territorialidade. N&o
havendo Tabelionato de Protesto de Titulos no municipio do
devedor, a praca de protesto deverd ser a comarca disposta na
relacdo de comarcas e distritos do Tribunal de Justi¢ca do Estado do
Parana.

CLAUSULA QUINTA — DESPESAS:

5.1. O presente instrumento tem carater ndo-oneroso, pois nao
envolve qualquer forma de transferéncia ou repasse de recursos
financeiros ou orgcamentarios entre os convenientes, arcando cada
gual com suas despesas.

CLAUSULA SEXTA — DOCUMENTOS FISICOS:

6.1. Todos os documentos fisicos (titulos protestados ou néo,
comprovantes de notificagdo, de pagamento ou do protesto, dentre
outros) deverao ser recolhidos, pelo Municipio de Salto do ltararé
nos Tabelionatos de Protesto competentes, ou entéo, deverao ficar
arquivados na Serventia.

6.1.1. Para recolhimento dos documentos, o municipio devera
disponibilizar de pessoas previamente autorizadas junto & CRA/PR
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através de oficio assinado pelo representante legal do municipio
para seguranca das informacgdes.

6.1.2. Em casos que o municipio desejar ndo retirar os
documentos fisicos, os mesmos ficardo arquivados na Serventia.

CLAUSULA SETIMA — MODIFICAGOES:
7.1. Eventuais modificagfes poderdo ser feitas através de
Termo Aditivo, de comum acordo entre as partes, desde que ndo
haja mudan¢a do OBJETO.

CLAUSULA OITAVA — DENUNCIA:

8.1. O presente instrumento podera ser denunciado por
qualquer uma das partes, mediante prévia e expressa
comunicagao, com antecedéncia de 30 (trinta) dias, sem incidéncia
de 6nus ou encargos de qualquer natureza, sendo que, durante o
transcurso desses 30 (trinta) dias e em relacdo aos titulos e
documentos de divida ja apresentados, ndo podera ser exigido o
pagamento de custas e emolumentos de forma diversa da pactuada
nas clausulas anteriores.

CLAUSULA NONA - VIGENCIA:
9.1. O presente Termo de Convénio terd vigéncia a partir de
sua assinatura, com duragéo por tempo indeterminado.

CLAUSULA DECIMA — REGRAS:
10.1. As regras aqui pactuadas tém validade apenas para o
protesto de titulos de devedores domiciliados no Estado do Parana.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DEMAIS TRATATIVAS:
11.1. Eventuais duvidas, omissfes e controvérsias oriundas
deste Convénio seréo dirimidas pelos participes, de comum acordo.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - FORO:
12.1. As partes elegem o foro de Curitiba, Estado do Parana,
como competente para dirimir quaisquer litigios decorrentes do
presente ajuste.

E por estarem de pleno acordo com as clausulas, termos e condigbes
deste instrumento, assinam o presente, em 3 (trés) vias de igual
forma e teor, juntamente com as testemunhas abaixo qualificadas,
para que se produzam os necessarios efeitos juridicos e legais.

Curitiba, de de 2022.

PAULO SERGIO FRAGOSO DA SILVA
Responsavel legall

JOAO NORBERTO FRANCA GOMES
Presidente do IEPTB/PR

Nome: Nome:
CPF: CPF:
Testemunha Testemunha
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LEI N° 611/2022

Sumula: Regulamenta, determina
atribuicdes e competéncias e altera
funcdes gratificadas e gratificagdes
a serem pagas aos servidores
publicos da estrutura
organizacional do Municipio de
Salto do ltararé - PR.

A Camara Municipal de Salto do lItararé, Estado do
Parand, aprovou, e eu PAULO SERGIO FRAGOSO DA SILVA,
Prefeito Municipal, sanciono a seguinte Lei:

Artigo 1° - A presente Lei tem como objetivo
regulamentar, determinar as atribuicdes e competéncias e alterar
as fungbes gratificadas e gratificagbes a serem pagas aos
servidores publicos da estrutura organizacional do Municipio de
Salto do Itararé, além de estabelecer outras providéncias.

Artigo 2° - Fica o Poder Executivo Municipal autorizado
a alterar e transformar as simbologias das Fungdes Gratificadas do
Quadro de Servidores do Municipio de Salto do Itararé, nos termos
do anexo |, que passa a fazer parte integrante desta Lei.

Paragrafo Unico - Fica determinado o més de janeiro de
cada exercicio como data-base para revisdo geral anual dos
vencimentos das funcdes gratificadas, em conformidade com a
Emenda Constitucional 19, através do indice oficial determinado
pelo Poder Executivo.

Artigo 3° - As funcdes gratificadas, possuem natureza
transitéria, e somente serd atribuida quando o servidor publico
estiver no efetivo exercicio da fungdo a ela atinente.

Artigo 4° - As funcdes gratificadas vinculam-se ao
exercicio de uma atividade operacional essencial (fazer, executar,
responsabilizar-se por uma tarefa ou servico adicional), ndo se
tratando de vantagem inerente ao cargo ou a funcdo, mas
concedida em face das condicdes excepcionais do servico e
dependem de ato concessivo expresso do Chefe do Executivo.

81° - N&o se considera alteragdo unilateral e nem
violacdo & estabilidade financeira a determinacdo do Chefe do
Executivo para que o respectivo servidor publico, que esteja
recebendo a gratificacdo, deixe de recebe-la quando cessado o
exercicio da atividade operacional que lhe da causa, ou
desaparecidos 0os motivos excepcionais e transitérios que a
justifique.

§2° - A cessagéo do recebimento da gratificacdo, nos
termos do 8§1° deste artigo, com ou sem justo motivo, ndo assegura
ao servidor publico o direito & manutencdo do pagamento da
gratificacdo correspondente, que ndo serd incorporada,
independentemente do tempo de exercicio da respectiva fungdo.

Artigo 5° - As despesas decorrentes com a execugao da
presente Lei correrdo por conta de dotacdes orgamentarias
constantes do orgamento vigente, suplementadas se necessario.

2022
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Artigo 6° - Esta Lei entrard em vigor na data de sua

publicagao.

Artigo 7° - Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.

Salto do Itararé — Estado do Parana, em 20 de julho de

2022.

PAULO SERGIO FRAGOSO DA SILVA
PREFEITO MUNICIPAL
ANEXO |
TABELA DE GRATIFICACOES

Ficam criadas transformadas e regulamentadas as Gratificacdes Inerentes aos Cargos arrolados neste Anexo:

CARGO SIMBOLOGIA

VALOR

Encarregado do Departamento de Licitacdes FG1

1.772,64

Encarregado do Departamento de Recursos Humanos FG1

1.772,64

Encarregado do Departamento de Tesouraria FG1

1.772,64

Encarregado da Sala de Vacinagdo FG2

$ 886,32

Encarregado do Departamento Administrativo da Educacdo FG2

$ 886,32

Encarregado do Departamento Administrativo da Saude FG2

886,32

Encarregado do Departamento de Compras

886,32

Encarregado do Departamento de Conservacdo De Esiradas Vicinais

886,

Encarregado do Departamento cie Identificacdo E CTPS

886,

Encarregado do Departamento de Industria, Comércio E Geracdo De Emprego

886,

Encarregado do Departamento de Salde Pblica E Vigildncia Sanitaria

886,

Encarregado do Departamento de Servicos Mecanicos

E

Encarregado do Departamento de Tributos

886,32

Encarregado de Patriménio e Almoxarifado

886,32

Encarregado de Programas da Assisténcia Social

E R B B Bl el el Bl Bl e Bl R A A

886,32

Presidente de Comiss&o de Licitacio e Pregoeiro

332,37

Presidente de Comiss&o

R$ 276,97

Membro de Comiss3o de Licitacdo e Equipe de Apoio

R$ 166,18

Membro de Comissédo de Sindicdncia, Processo Administrativo Disciplinar e Demais Comissdes

R$ 138,48

ANEXO I

DESCRICAO DAS ATRIBUICOES - FUNCOES GRATIFICADAS

DE ENCARREGADO

01 — ENCARREGADO DO DEPARTAMENTO DE LICITACOES

Atribuicéo:

conduzir, supervisionar, controlar planejar o preparo de licitagdo, os

processos licitatorios; gerenciar

a execugcdo dos contratos

administrativos e outros gerados através de processos licitatérios;
orientar a comissdo permanente de licitagdo; conduzir os pregdes

bem como concorréncias e tomadas de pregos;

responder

impugnacdes e dividas referentes aos editais e demais fungées do

cargo;

02 — ENCARREGADO DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS

HUMANOS

Atribuicéo:

Dirigir as tarefas administrativas do Departamento de Recursos

Humanos relacionadas & anotacao;

- Cadastro de pessoas;

- Cadastro de contratos;

- Geragéo de SEFIP;

- Levantamentos de FGTS;

- Langamento de Empréstimo em consignacdes;

- Célculo e langamento de férias;

- Conferencia da Folha de pagamento em geral;

- Atendimento ao publico, interno e externo, telefénico.
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03 — ENCARREGADO DO DEPARTAMENTO DE TESOURARIA

Atribuicéo:

Desempenhar fungdes da tesouraria, pagar e receber as contas do
Municipio; Autenticar pagamentos e recebimentos; controlar os
saldos bancérios; Preparar os depdsitos e as retiradas bancérias;
Efetuar as conciliagdes bancérias e controlar os avisos bancarios,
recibos de depésitos, aplicagdes e outros documentos bancarios;
Realizar relatérios especificos e boletins da situagdo do caixa;
Executar outras tarefas afins.

06 - ENCARREGADO DO DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO
DE SAUDE

Atribuicéo:

Planejar, apoiar, monitorar e avaliar as a¢des da atengdo primaria
a saude nos territorios das equipes da estratégia do Saude da
Familia; Propor e implementar a¢Ses para a reorganizagdo e
qualificagdo da atengdo primaria, tendo a saude da familia como
estratégia prioritaria para o fortalecimento desse nivel de atencéo;
Apoiar a organizacdo e administragdo das unidades assistenciais
sob sua responsabilidade; Prestar assisténcia ao Secretéario
Municipal de Saide na tomada de decisdes e na formulagdo e
implementacéo de politicas de assisténcia a salde, nos programas
e projetos relacionados a atengdo basica; Prestar contas dos
resultados sobre o cumprimento das metas e objetivos do Plano de
Governo, referentes a sua area de atuagdo; Participar da
construgdo do Plano Municipal da Salde junto ao secretario
municipal seguindo as diretrizes do Ministério da Saude, Secretaria
Estadual de Salde e da Secretaria Municipal; Gerar e disponibilizar
informacdes e relatérios gerenciais da atencdo priméaria. Monitorar
e propor corre¢bes nas informagdes oriundas do Sistema de
Informagé&o para a Atengéo Bésica. Dirigir as tarefas administrativas
basicas do Departamento de Recursos Humanos, relativas a
anotacgdo, redacao, digitagdo e organizacdo de documentos e a
outros servicos, como recepgdo, registro de compromissos e
informacdes; Delegar fungdes e monitorar os servidores; Controlar
o registro de ponto dos funcionarios.

04 — ENCARREGADO DA SALA DE VACINACAQ

Atribuicéo:

Manuseio, conservacdo, preparo e administracdo, registro e
descarte dos residuos resultantes das agbes de vacinacgao;
Verificar a temperatura do (s) equipamento (s) de refrigeragéo;
Separar os cartdes de controle dos individuos com vacinagao
aprazada para o dia de trabalho ou consultar o Sistema de
Informac&o do Programa Nacional de Imunizagfes (SI-PNI) para
verificar os aprazamentos; Retirar do equipamento de refrigeragéo
as vacinas e separar os diluentes correspondentes na quantidade
necessaria ao consumo na jornada de trabalho, considerando os
agendamentos previstos para o dia e a demanda espontanea;
Organizar vacinas e diluentes na caixa térmica, j& com a
temperatura recomendada, colocando-os em recipientes;
Desenvolver outras atividades pertinentes e necessarias ao
desempenho das fung¢des do cargo.
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05 — ENCARREGADO DO DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO
DE EDUCACAOQ, CULTURA E ESPORTES;

Atribuicéo:

Dirigir as tarefas administrativas do Departamento de Educacao,
relativas a anotagdo, redacdo, digitagdo e organizagdo de
documentos e a outros servicos, como recepgdo, registro de
compromissos e informagoes;

06 — ENCARREGADO DO DEPARTAMENTO DE TRIBUTOS;

Atribuicéo:

Dirigir as tarefas administrativas do Departamento de Arrecadacéo
e Receita, relativas a anotacéo, redacao, digitacdo e organizagéo
de documentos e a outros servigos, como recepgéo, registro de
compromissos e informacdes Atendimento ao publico; calculo,
inclusdo e langamento de tributos; certiddes; desmembramento,
retificacdo e unificacdo de area; envio de arquivos ao TCE/PR;
execucgdo do sistema de nota fiscal eletrdnica, alvara de licenga
para funcionamento; administrar e fiscalizar o cadastro de iméveis
rurais no municipio; fiscalizar projetos relativos a discriminagéo,
arrecadacéo, regularizacdo e destinagdo de terras publicas;
georreferenciamento, medicéo e a demarcacao de imdveis rurais;

07 — ENCARREGADO DO DEPARTAMENTO DE COMPRAS

Atribuicéo:

estabelecer a nomenclatura e descricdo do material e bens de
consumo, a fim de possibilitar sua identifica¢&o; estudar e pesquisar
tipos de materiais e maquinarios visando a elaboracédo de padroes
de qualidade e desempenho; controlar a emisséo das requisicdes
de compra de materiais e autorizacdes de servigos, respeitando a
disponibilidade orcamentéria e financeira; coordenar a coleta de
precos, através de pesquisas de mercado, com vistas a realizacéo
de compras, verificando a qualidade, condi¢des de entrega e prazos
de pagamento, em obediéncia a legislagao vigente.

08 - ENCARREGADO DO DEPARTAMENTO DE
CONSERVACAQ DE ESTRADAS VICINAIS

Atribuicéo:

Coordenar e implementar a politica e a agdo de manutencdo das
estradas de uso da zona rural do municipio, tornando as vias de
escoamento da producédo agropecuaria duraveis;

Gerenciar os processos de erosao e de assoreamento dos recursos
hidricos em areas urbanas e rurais;

Acompanhar a constru¢cdo e manutencdo de rotina nas estradas
vicinais existentes;

Desenvolver outras atividades pertinentes e necesséarias ao
desempenho das fungées do cargo.

09 - ENCARREGADO DO DEPARTAMENTO DE
IDENTIFICACAO E CTPS;

Atribuicéo:
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Elaborar requerimento, colher impresséao digital do cidad&ao e enviar
junto com os documentos necessarios para 0 Instituto de
Identificagcdo do Paran; Alistar o cidaddo que completar 18 anos
dentro do prazo estipulado; Realizar a entrega do CDI no dia
estipulado; Emitir a 2° via do CDI para o cidad&@o que teve extravio
do mesmo; Fornecer Atestado de Desobrigado para maior de 45
anos; Fazer mensalmente 0s mapas para entregar na reunido
mensal; Emissdo da Carteia de Trabalho: Montar requerimento,
colher impresséo e enviar para o Ministério do Trabalho e Emprego.

10 — ENCARREGADO DO DEPARTAMENTO DE INDUSTRIA,
COMERCIO E GERACAO DE EMPREGO

Atribuicéo:

Preparar e organizar atividades de treinamento para empresas,
empresarios e colaboradores de empresas, buscando,
especialmente, a qualificacé@o dos servi¢os e produtos;

Divulgar empresas e produtos erexinenses, atos e politicas de
incentivo, marketing e promoc¢éo dos produtos locais;

Promover a participacdo de empresas e produtos de Salto do
Itararé em Feiras e Eventos, com o objetivo de promover as marcas
dos produtos Saltenses;

Planejar, Executar, Fiscalizar projetos que retirem os vulneraveis e
possam possibilitar habilitagdo para Futuro emprego;

Planejar, Executar, Fiscalizar Projetos que possibilitem aos
vulneraveis obterem renda.

Desincumbir-se de outras tarefas ou atividades necesséarias ao
cumprimento de suas atribuicdes.

11 — ENCARREGADO DO DEPARTAMENTO DE SAUDE
PUBLICA E VIGILANCIA SANITARIA

Atribuicédo:

Dirigir as tarefas administrativas do Departamento de Vigilancia
Sanitaria, determinando as agfes de fiscalizacdo de saude no
municipio e as atividades relativas a anotacgao, redagao, digitagdo
e organizacdo de documentos e a outros servigos, como recepgao,
registro de compromissos e informagBes; Coordenagdo e
supervisdéo do Departamento de Vigilancia Sanitaria e
Epidemioldgica; Fiscalizagdo e inspecBes em estabelecimentos
comerciais, odontolégicos, médicos, farmacias e estabelecimentos
hospitais, industrias, inspe¢do em locais com radiacéo ionizantes
(raio X odontoldgicos), observacéo de animais agressores, e coleta
de animais pegonhentos; Fiscalizacao de servigo de agua e esgoto;
Coleta de material (cabega de cées e gatos e morcegos) suspeitos
de raiva e envio de material ao laboratério central do Estado;
Investigagéo de surtos através de visitas domiciliares, em contato
por hepatites, tuberculoses, e investigacdo de surto domiciliar.

12 - ENCARREGADO DO DEPARTAMENTO DE SERVICOS
MECANICOS

Atribuicéo:

Chefiar as tarefas administrativas da patio relacionadas a oficina,
bem como a coordenacéo e organizacéo de servigos, procedendo
segundo normas especificas rotineiras ou de acordo com seu
proprio critério, para assegurar e agilizar o fluxo dos trabalhos.
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Coordenar os servicos de manutencdo mecéanica dos veiculos
automotores e seus equipamentos, visando o seu perfeito
funcionamento e prolongamento de sua vida util; Efetuar as
inspecdes de rotina para diagnosticar o estado de conservagéo e
funcionamento dos equipamentos mecanicos; Solicitar servigos de
manutencdo mecéanica preventiva e corretiva em todos o0s
equipamentos e respectivos acessorios, assegurando o seu
adequado funcionamento. Anotar os reparos feitos, pegas trocadas,
para efeito de controle; Manter dados e referéncias dos
equipamentos e pegas de reposi¢do; Desenvolver outras atividades
pertinentes e necessarias ao desempenho das fungées do cargo.

13 - ENCARREGADO DO DEPARTAMENTO DE TRIBUTOS

Atribuicéo:

Dirigir as tarefas administrativas do Departamento de Arrecadagéo
e Receita, relativas a anotacéo, redacao, digitacdo e organizacédo
de documentos e a outros servicos, como recepg¢do, registro de
compromissos e informacgdes Atendimento ao publico; calculo,
inclusdo e langamento de tributos; certiddes; desmembramento,
retificacdo e unificacdo de area; envio de arquivos ao TCE/PR;
execucdo do sistema de nota fiscal eletrdnica, alvara de licenga
para funcionamento; administrar e fiscalizar o cadastro de iméveis
rurais no municipio; fiscalizar projetos relativos a discriminagao,
arrecadacdo, regularizacdo e destinagdo de terras publicas;
georreferenciamento, medicéo e a demarcacgao de imdveis rurais;

14 — ENCARREGADO DE PATRIMONIO E ALMOXARIFADO

Atribuicédo:

Receber, registrar e estocar todos o0s materiais, insumos e
equipamentos comprados ou recebidos a qualquer titulo pela
Prefeitura Municipal de Salto do Itararé, com excecédo daqueles
destinados a fruigdo ou incorporagéo imediata em obras ou servigos
publicos ou que, pelas dimensdes, acarretem dificuldades para
futuro transporte aos locais de utilizac&o, bens estes cujo registro e
controle ficara a cargo do apontador da obra ou do responséavel pelo
Departamento de Patrimonio; Negar-se ao recebimento de
materiais, insumos e equipamentos comprados ou recebidos a
qualquer titulo pela Prefeitura Municipal, que estejam em
desacordo com os descritivos existentes nos documentos legais
gue ampararam as aquisicdes ou que estejam, conforme a natureza
do material, insumo ou equipamento, fora das condicdes
adequadas de uso; Promover a distribui¢do ou entrega, e a baixa
no controle de estoque dos materiais, insumos e equipamentos a
seu cargo, sempre a partir de requisicdes de saida, as quais
poderdo ter natureza programatica-permanente para os materiais,
insumos ou equipamentos de utilizag&o periédica e constante dos
diversos setores da administragdo; Promover o inventario periddico
dos materiais, insumos e equipamentos a seu cargo.

15 — ENCARREGADO DE PROGRAMAS DA ASSISTENCIA
SOCIAL

Atribuicéo:
Dirigir as tarefas administrativas do Departamento de Bolsa
Familia, Peti e demais Programas Sociais, relativas a anotacao,

TALMENTE

A Prefeitura Municipal de Salto do Itararé di garantia da autenticidade deste documento, desde que visualizado através do site www.saltodoitarare.pr.gov.br




PREFEITURA MUNICIPAL DE SALTO DO ITARARE

(

ELETRONICDO

www.saltodoitarare.pr.gov.br

s) Oficial

De acordo com a Lei Municipal N2 334/2017

Salto do Itararé-PR, quarta-feira, 20 de julho de 2022.

redacdo, digitacdo e organizacdo de documentos e a outros
servigos, como recepgao, registro de compromissos e informagoes;
Atendimento ao publico; solicitagdo visitas domiciliares;
Acompanhamento e encaminhamento nos servigos sdcio-
educativos prestando também incentivo e autonomia e
fortalecimento de vinculos familiares e  comunitarios;
Encaminhamento para BPC; Encaminhamento para CREAS;
Orientacgao para Carteira de ldoso; Orientacdes em geral.

LEI N° 612/2022

Dispde sobre abertura de Crédito
Adicional Suplementar no
orcamento vigente de 2022 do
Municipio de Salto do ltararé, e da
outras providéncias.

A CAMARA MUNICIPAL DE SALTO DO ITARARE,
Estado do Parana, APROVA e eu PAULO SERGIO FRAGOSO DA
SILVA, SANCIONO a presente LEI.

Artigo 1° - Fica autorizado o Poder Executivo abrir
Crédito Adicional Suplementar no orgamento vigente de 2022, no
valor de R$ 635.000,00 (Seiscentos e trinta e cinco mil reais), para
atender Programa de Trabalho a seguir especificado.

02.002.4.061.0013.0002 — Pagamento de Divida — Precatérios e

Sentencas Judiciais

3.3.90.91.00 -
R$ 60.000,00

Fonte 1000

04.002.15.451.0004.2004 — Manutencéo das Vias Publicas

3.3.90.39.00 — Qutros Servicos de Terceiros — Pessoa Juridica
R$ 30.000,00

Fonte 1000

06.001.10.301.0006.2008 — Manutenc¢ao do Hospital Municipal

3.3.90.36.00 — Outros Servicos de Terceiros — Pessoa Fisica
R$ 25.000,00

Fonte 303

3.3.90.39.00 — Qutros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica
R$ 284.000,00

Fonte 303

06.001.10.301.0006.2010 — Manutencgdo do PAB Variavel

3.3.90.39.00 — Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica
R$ 74.000,00

Fonte 494

06.001.10.301.0006.2012 — Manutencdo dos Programas da

Saude — Estado

3.3.90.30.00 - Material de

R$ 25.000,00

Sentencas Judiciais

Consumo

Fonte 494

07.001.12.361.0007.2015 — Manutencé&o do Ensino Fundamental

3.3.90.36.00 — Outros Servicos de Terceiros — Pessoa Fisica
R$  75.000,00

Fonte 103
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07.001.12.368.0007.2014 - Manutencdo da Secretaria de

Educagéo

3.3.90.14.00 — Diérias — Civil
R$ 2.000,00

Fonte 1000

09.001.08.244.0009.2023 -

Assisténcia Social

3.3.90.39.00 — Qutros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica
R$ 10.000,00

Fonte 1000

30.001.04.122.0011.2027 — Manutencdo de Contrapartidas de

Convénios

4.4.90.51.00 - Obras e

R$ 50.000,00

Manuten¢do da Secretaria de

Instalag6es
Fonte 1000

Artigo 2° - Como recurso para abertura do Crédito
previsto no Artigo anterior fica o Executivo autorizado a utilizar — se
do previsto no Inciso Ill, § 1° do Artigo 43 da Lei Federal 4.320, e a
cancelar total o Programa de Trabalho a seguir especificado.

02.001.04.122.0002.2001 - Manutencdo das Atividades do
Gabinete
3.3.90.36.00 — Outros Servicos de Terceiros — Pessoa Fisica

R$ 5.000,00

Fonte 1000

3.3.90.39.00 — Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica
R$ 5.000,00

Fonte 1000

02.002.20.608.0003.2003 —

Pecuéria e Meio Ambiente

3.3.90.39.00 — Qutros Servicos de Terceiros — Pessoa Juridica
R$ 9.000,00

Fonte 1000

04.002.15.451.0004.2004 — Manutengéo das Vias Publicas

3.3.90.39.00 — Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica

Manutencdo da Agricultura,

R$ 5.000,00

Fonte 504

4.4.90.52.00 - Equipamento e Material Permanente
R$ 1.500,00

Fonte 1000

04.002.26.782.0004.2005 - Manutencdo dos

Rodoviario (Estradas Rurais e Vicinais)

3.3.90.36.00 — Outros Servicos de Terceiros — Pessoa Fisica
R$ 2.000,00

Fonte 1000

05.001.04.695.0002.2007 - Incentivo a Industria, Comercio e

Turismo

3.3.90.36.00 — Outros Servicos de Terceiros — Pessoa Fisica
R$ 11.000,00

Fonte 1000

06.001.10.301.0006.2006 — Manutengao Secretaria de Saude

3.1.90.11.00 — Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoal Civil -

R$ 5.000,00

Fonte 1000

3.3.90.30.00 - Material de

R$ 20.000,00

Servigos

Consumo
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Fonte 1000
3.3.90.30.00 - Material de Consumo
R$ 10.000,00
Fonte 303
4.490.52.00 - Equipamento e Material Permanente
R$ 1.000,00
Fonte 303

06.001.10.301.0006.2008 — Manutenc¢éo do Hospital Municipal
3.1.90.11.00 — Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoal Civil
R$ 125.000,00

Fonte 1000

3.1.90.13.00 — ObrigagGes Patronais R$
32.000,00

Fonte 1000

06.001.10.301.0006.2009 — Manutencao das UBS

3.3.90.30.00 - Material de Consumo

R$ 20.000,00

Fonte 303

3.3.90.39.00 — Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica
R$ 23.000,00

Fonte 303

3.3.90.39.00 — Qutros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica
R$ 8.000,00

Fonte 494

06.001.10.301.0006.2010 — Manutencgao do PAB Variavel

3.3.90.39.00 — Qutros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica
R$ 6.000,00

Fonte 1000

06.001.10.301.0006.2012 — Manutencado dos Programas da

Saude - Estado

3.3.90.36.00 — Outros Servicos de Terceiros — Pessoa Fisica

R$ 15.000,00

Fonte 494

3.3.90.39.00 — Qutros Servicos de Terceiros — Pessoa Juridica
R$ 25.000,00

Fonte 494

06.001.10.301.0006.2013 — Manutencgao da Farmécia Municipal

3.3.90.30.00 - Material de Consumo

R$ 30.000,00
Fonte 1000
3.3.90.30.00 - Material de Consumo
R$ 15.000,00

Fonte 303

3.3.90.39.00 — Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica
R$ 6.000,00

Fonte 303

07.001.12.368.0007.2014 - Manutencdo da Secretaria de

Educacéo

4.490.52.00 - Equipamento e Material Permanente
R$ 14.000,00

Fonte 104

07.001.12.368.0007.2018 - Manutencdo do Ensino Infantil

(CMEI)

3.1.90.11.00 — Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoal Civil
R$ 60.000,00

Fonte 1000
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3.1.90.13.00 — ObrigagGes Patronais R$
14.000,00
Fonte 1000
3.1.90.13.00 — ObrigagGes Patronais R$
2.500,00
Fonte 104
07.002.12.365.0007.2019 — Manutencé&o do Ensino Infantil (PRE
ESCOLA)

3.1.90.11.00 — Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoal Civil
R$ 95.000,00

Fonte 1000

3.1.90.11.00 — Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoal Civil
R$ 40.000,00

Fonte 103

3.1.90.11.00 — Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoal Civil
R$ 15.000,00

Fonte 104

3.1.90.13.00 — Obriga¢bes Patronais R$
15.000,00

Fonte 1000

Artigo 3° - As despesas decorrentes da presente LEI,
correrdo por conta de dotagdo constante no orgamento vigente,

suplementadas se necessario.

Artigo 4° - Esta Lei entra em vigor na data de sua
publicagao.

Artigo 5° - Revogam — se as disposi¢des em contrério.

Prefeitura Municipal de Salto do Itararé, 20 de julho de
2022.

PAULO SERGIO FRAGOSO DA SILVA
PREFEITO MUNICIPAL

LEI N° 613/2022

Dispbe sobre abertura de Crédito
Adicional por Excesso de
Arrecadagdo no orgamento vigente
de 2022 do Municipio de Salto do
Itararé, e da outras providéncias.

A CAMARA MUNICIPAL DE SALTO DO ITARARE,
Estado do Parana, APROVA e eu PAULO SERGIO FRAGOSO DA
SILVA, SANCIONO a presente LEI.

Artigo 1° - Fica autorizado o Poder Executivo abrir
Crédito Adicional por Excesso de Arrecadagdo no orcamento
vigente de 2022, no valor de R$ 725.065,56 (Setecentos e vinte e
cinco mil e sessenta e cinco reais e cinquenta e seis centavos), para
atender Programa de Trabalho a seguir especificado.

02.002.04.122.0002.2002 - Manutencdo da Administracéo
Municipal
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4.4.90.52.00 - Equipamento e Material Permanente
R$ 129.200,00

Fonte 748

04.001.15.451.0004.1001 — Manutencé&o de Obras

4.4.90.51.00 — Obras e Instalacdes
R$ 113.746,51

Fonte 501

06.001.10.301.0006.2006 — Manutencgao da Secretaria de Saude

4.490.52.00 - Equipamento e Material Permanente
R$ 150.000,00

Fonte 501

06.001.10.301.0006.2010 — Manutencgao do PAB Variavel
3.3.70.41.00 — Contribuigdes
R$ 21.000,00
Fonte 1846
3.3.90.14.00 — Diérias - Civil
R$ 15.000,00

Fonte 1846

3.3.90.30.00 - Material de Consumo
R$ 27.570,00

Fonte 1846

07.001.12.361.0007.2016 — Manuteng¢do do FUNDEB 70%
3.1.90.13.00 — Obrigagdes Patronais
R$ 151.869,20

Fonte 104

07.001.12.361.0007.2017 — Manutencao do FUNDEB 30%

3.3.90.30.00 - Material de Consumo
R$ 70.000,00

Fonte 102

3.3.90.30.00 - Material de Consumo
R$ 16.679,85

Fonte 1039

4.490.52.00 - Equipamento e Material Permanente
R$ 30.000,00

Fonte 102

Artigo 2° - Como recurso para abertura do Crédito
previsto no Artigo anterior fica o Executivo autorizado a utilizar — se
do previsto no Inciso Il, § 1° do Artigo 43 da Lei Federal 4.320.

Artigo 3° - As despesas decorrentes da presente LEI,
correrdo por conta de dotagdo constante no orcamento vigente,

suplementadas se necessario.

Artigo 4° - Esta Lei entra em vigor na data de sua
publicagéo.

Artigo 5° - Revogam — se as disposi¢des em contrario.

Prefeitura Municipal de Salto do ltararé, 20 de julho de
2022.

PAULO SERGIO FRAGOSO DA SILVA
PREFEITO MUNICIPAL
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LEI N° 614/2022

Dispbe sobre abertura de Crédito
Adicional por Excesso de
Arrecadacgéo no orcamento vigente
de 2022 do Municipio de Salto do
Itararé, e da outras providéncias.

A CAMARA MUNICIPAL DE SALTO DO ITARARE,
Estado do Parana, APROVA e eu PAULO SERGIO FRAGOSO DA
SILVA, SANCIONO a presente LEI.

Artigo 1° - Fica autorizado o Poder Executivo abrir
Crédito Adicional por Excesso de Arrecadagdo no orcamento
vigente de 2022, no valor de R$ 634.836,18 (Seiscentos e trinta e
quatro mil e oitocentos e trinta e seis reais e dezoito centavos), para
atender Programa de Trabalho a seguir especificado.

04.001.15.451.0004.1001 — Manutencéo de Obras
4.4.90.51.00 — Obras e Instalacdes
R$ 148.998,75

Fonte 617

06.001.10.301.0006.2006 — Manutencgao da Secretaria de Saude

4.490.52.00 - Equipamento e Material Permanente
R$ 320.000,00

Fonte 518

06.001.10.301.0006.2008 — Manutencgéo do Hospital Municipal
3.3.90.14.00 — Diéarias - Civil
R$ 10.000,00

Fonte 1019

06.001.10.301.0006.2010 — Manutenc¢ao do PAB Variavel

3.3.90.30.00 - Material de Consumo
R$ 61.318,23

Fonte 1019

07.001.12.361.0007.2016 — Manutencao do FUNDEB 70%
3.1.90.11.00 — Vencimentos e Vantagens fixas — Pessoal Civil
R$ 77.839,34

Fonte 1038

07.001.12.365.0007.2018 — Manutengdo do Ensino Infantil

(CMEI)

4.490.52.00 - Equipamento e Material Permanente
R$ 16.679,86

Fonte 1039

Artigo 2° - Como recurso para abertura do Crédito
previsto no Artigo anterior fica o Executivo autorizado a utilizar — se
do previsto no Inciso Il, 8 1° do Artigo 43 da Lei Federal 4.320.

Artigo 3° - As despesas decorrentes da presente LEI,
correrdo por conta de dotacdo constante no orcamento vigente,
suplementadas se necessario.

Artigo 4° - Esta Lei entra em vigor na data de sua
publicagéo.
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Artigo 5° - Revogam — se as disposi¢des em contrario.

Prefeitura Municipal de Salto do ltararé, 20 de julho de
2022.

PAULO SERGIO FRAGOSO DA SILVA
PREFEITO MUNICIPAL

DECRETO N° 43/2022

Dispde sobre abertura de Crédito
Adicional Suplementar no
orcamento vigente de 2022 do
Municipio de Salto do ltararé, e da
outras providéncias.

O Senhor PAULO SERGIO FRAGOSO DA SILVA,
Prefeito Municipal de Salto do Itararé, Estado do Parana, no uso
das atribuicdes que Ihe séo conferidas pela legislagédo vigente,
DECRETA:

Artigo 1° - Fica autorizado o Poder Executivo abrir
Crédito Adicional Suplementar no orcamento vigente de 2022, no
valor de R$ 635.000,00 (Seiscentos e trinta e cinco mil reais), para
atender Programa de Trabalho a seguir especificado.

02.002.4.061.0013.0002 — Pagamento de Divida — Precatérios e

Sentencas Judiciais

3.3.90.91.00 -
R$ 60.000,00

Fonte 1000

04.002.15.451.0004.2004 — Manutengao das Vias Publicas

3.3.90.39.00 — Qutros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica
R$ 30.000,00

Fonte 1000

06.001.10.301.0006.2008 — Manutenc¢ao do Hospital Municipal

3.3.90.36.00 — Outros Servicos de Terceiros — Pessoa Fisica
R$ 25.000,00

Fonte 303

3.3.90.39.00 — OQutros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica
R$ 284.000,00

Fonte 303

06.001.10.301.0006.2010 — Manutencgao do PAB Variavel

3.3.90.39.00 — Qutros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica
R$ 74.000,00

Fonte 494

06.001.10.301.0006.2012 — Manutencdo dos Programas da

Salde — Estado

3.3.90.30.00 - Material de

R$ 25.000,00

Sentencas Judiciais

Consumo

Fonte 494

07.001.12.361.0007.2015 — Manuteng¢ao do Ensino Fundamental

3.3.90.36.00 — Outros Servicos de Terceiros — Pessoa Fisica
R$  75.000,00

Fonte 103
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07.001.12.368.0007.2014 - Manutencdo da Secretaria de

Educagéo

3.3.90.14.00 — Diérias — Civil
R$ 2.000,00

Fonte 1000

09.001.08.244.0009.2023 -

Assisténcia Social

3.3.90.39.00 — Qutros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica
R$ 10.000,00

Fonte 1000

30.001.04.122.0011.2027 — Manutencdo de Contrapartidas de

Convénios

4.4.90.51.00 - Obras e

R$ 50.000,00

Manuten¢do da Secretaria de

Instalag6es
Fonte 1000

Artigo 2° - Como recurso para abertura do Crédito
previsto no Artigo anterior fica o Executivo autorizado a utilizar — se
do previsto no Inciso Ill, § 1° do Artigo 43 da Lei Federal 4.320, e a
cancelar total o Programa de Trabalho a seguir especificado.

02.001.04.122.0002.2001 - Manutencdo das Atividades do
Gabinete
3.3.90.36.00 — Outros Servicos de Terceiros — Pessoa Fisica

R$ 5.000,00

Fonte 1000

3.3.90.39.00 — Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica
R$ 5.000,00

Fonte 1000

02.002.20.608.0003.2003 —

Pecuéria e Meio Ambiente

3.3.90.39.00 — Qutros Servicos de Terceiros — Pessoa Juridica
R$ 9.000,00

Fonte 1000

04.002.15.451.0004.2004 — Manutengéo das Vias Publicas

3.3.90.39.00 — Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica

Manutencdo da Agricultura,

R$ 5.000,00

Fonte 504

4.4.90.52.00 - Equipamento e Material Permanente
R$ 1.500,00

Fonte 1000

04.002.26.782.0004.2005 - Manutencdo dos

Rodoviario (Estradas Rurais e Vicinais)

3.3.90.36.00 — Outros Servicos de Terceiros — Pessoa Fisica
R$ 2.000,00

Fonte 1000

05.001.04.695.0002.2007 - Incentivo a Industria, Comercio e

Turismo

3.3.90.36.00 — Outros Servicos de Terceiros — Pessoa Fisica
R$ 11.000,00

Fonte 1000

06.001.10.301.0006.2006 — Manutengao Secretaria de Saude

3.1.90.11.00 — Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoal Civil -

R$ 5.000,00

Fonte 1000

3.3.90.30.00 - Material de

R$ 20.000,00

Servigos

Consumo
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Fonte 1000
3.3.90.30.00 - Material de Consumo
R$ 10.000,00
Fonte 303
4.490.52.00 - Equipamento e Material Permanente
R$ 1.000,00
Fonte 303

06.001.10.301.0006.2008 — Manutenc¢éo do Hospital Municipal
3.1.90.11.00 — Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoal Civil
R$ 125.000,00

Fonte 1000

3.1.90.13.00 — ObrigagGes Patronais R$
32.000,00

Fonte 1000

06.001.10.301.0006.2009 — Manutencao das UBS

3.3.90.30.00 - Material de Consumo

R$ 20.000,00

Fonte 303

3.3.90.39.00 — Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica
R$ 23.000,00

Fonte 303

3.3.90.39.00 — Qutros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica
R$ 8.000,00

Fonte 494

06.001.10.301.0006.2010 — Manutencgao do PAB Variavel

3.3.90.39.00 — Qutros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica
R$ 6.000,00

Fonte 1000

06.001.10.301.0006.2012 — Manutencado dos Programas da

Saude - Estado

3.3.90.36.00 — Outros Servicos de Terceiros — Pessoa Fisica

R$ 15.000,00

Fonte 494

3.3.90.39.00 — Qutros Servicos de Terceiros — Pessoa Juridica
R$ 25.000,00

Fonte 494

06.001.10.301.0006.2013 — Manutencgao da Farmécia Municipal

3.3.90.30.00 - Material de Consumo

R$ 30.000,00
Fonte 1000
3.3.90.30.00 - Material de Consumo
R$ 15.000,00

Fonte 303

3.3.90.39.00 — Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica
R$ 6.000,00

Fonte 303

07.001.12.368.0007.2014 - Manutencdo da Secretaria de

Educacéo

4.490.52.00 - Equipamento e Material Permanente
R$ 14.000,00

Fonte 104

07.001.12.368.0007.2018 - Manutencdo do Ensino Infantil

(CMEI)

3.1.90.11.00 — Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoal Civil
R$ 60.000,00

Fonte 1000
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3.1.90.13.00 — ObrigagGes Patronais R$
14.000,00
Fonte 1000
3.1.90.13.00 — ObrigagGes Patronais R$
2.500,00
Fonte 104
07.002.12.365.0007.2019 — Manutencé&o do Ensino Infantil (PRE
ESCOLA)

3.1.90.11.00 — Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoal Civil
R$ 95.000,00

Fonte 1000

3.1.90.11.00 — Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoal Civil
R$ 40.000,00

Fonte 103

3.1.90.11.00 — Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoal Civil
R$ 15.000,00

Fonte 104

3.1.90.13.00 — Obriga¢bes Patronais R$
15.000,00

Fonte 1000

Artigo 3° - As despesas decorrentes do presente
DECRETO, correrdo por conta de dotagao constante no orgamento

vigente, suplementadas se necessario.

Artigo 4° - Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicagao.

Artigo 5° - Revogam — se as disposi¢des em contrério.

Prefeitura Municipal de Salto do Itararé, 20 de julho de
2022.

PAULO SERGIO FRAGOSO DA SILVA
PREFEITO MUNICIPAL

DECRETO N° 44/2022

Dispbe sobre abertura de Crédito
Adicional por Excesso de
Arrecadagdo no orgamento vigente
de 2022 do Municipio de Salto do
Itararé, e da outras providéncias.

O Senhor PAULO SERGIO FRAGOSO DA SILVA,
Prefeito Municipal de Salto do Itararé, Estado do Parand, no uso
das atribuicbes que lhe s@o conferidas pela legislacdo vigente,
DECRETA:

Artigo 1° - Fica autorizado o Poder Executivo abrir
Crédito Adicional por Excesso de Arrecadagdo no orgcamento
vigente de 2022, no valor de R$ 725.065,56 (Setecentos e vinte e
cinco mil e sessenta e cinco reais e cinquenta e seis centavos), para
atender Programa de Trabalho a seguir especificado.
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02.002.04.122.0002.2002 - Manutencdo da Administracéo

Municipal

4.490.52.00 - Equipamento e Material Permanente
R$ 129.200,00

Fonte 748

04.001.15.451.0004.1001 — Manutencé&o de Obras
4.4.90.51.00 — Obras e Instalacdes
R$ 113.746,51

Fonte 501

06.001.10.301.0006.2006 — Manutencao da Secretaria de Saude

4.4.90.52.00 - Equipamento e Material Permanente
R$ 150.000,00

Fonte 501

06.001.10.301.0006.2010 — Manutengao do PAB Variavel
3.3.70.41.00 — Contribuigdes
R$ 21.000,00
Fonte 1846
3.3.90.14.00 — Diéarias - Civil
R$ 15.000,00

Fonte 1846

3.3.90.30.00 - Material de Consumo
R$ 27.570,00

Fonte 1846

07.001.12.361.0007.2016 — Manutencao do FUNDEB 70%
3.1.90.13.00 — Obrigagdes Patronais
R$ 151.869,20

Fonte 104

07.001.12.361.0007.2017 — Manutenc¢do do FUNDEB 30%

3.3.90.30.00 - Material de Consumo
R$ 70.000,00

Fonte 102

3.3.90.30.00 - Material de Consumo
R$ 16.679,85

Fonte 1039

4.4.90.52.00 - Equipamento e Material Permanente
R$ 30.000,00

Fonte 102

Artigo 2° - Como recurso para abertura do Crédito
previsto no Artigo anterior fica o Executivo autorizado a utilizar — se
do previsto no Inciso Il, § 1° do Artigo 43 da Lei Federal 4.320.

Artigo 3° - As despesas decorrentes do presente
DECRETO, correrdo por conta de dotagdo constante no orgamento

vigente, suplementadas se necessario.

Artigo 4° - Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicacéo.

Artigo 5° - Revogam — se as disposi¢des em contrario.

Prefeitura Municipal de Salto do ltararé, 20 de julho de
2022.

PAULO SERGIO FRAGOSO DA SILVA
PREFEITO MUNICIPAL
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DECRETO N° 45/2022

Dispbe sobre abertura de Crédito
Adicional por Excesso de
Arrecadacgéo no orcamento vigente
de 2022 do Municipio de Salto do
Itararé, e da outras providéncias.

O Senhor PAULO SERGIO FRAGOSO DA SILVA,
Prefeito Municipal de Salto do ltararé, Estado do Parand, no uso
das atribuicdes que lhe sdo conferidas pela legislagédo vigente,
DECRETA:

Artigo 1° - Fica autorizado o Poder Executivo abrir
Crédito Adicional por Excesso de Arrecadagdo no orgamento
vigente de 2022, no valor de R$ 634.836,18 (Seiscentos e trinta e
guatro mil e oitocentos e trinta e seis reais e dezoito centavos), para
atender Programa de Trabalho a seguir especificado.

04.001.15.451.0004.1001 — Manutencéo de Obras
4.4.90.51.00 — Obras e Instalagdes
R$ 148.998,75

Fonte 617

06.001.10.301.0006.2006 — Manutencédo da Secretaria de Saude

4.490.52.00 - Equipamento e Material Permanente
R$ 320.000,00

Fonte 518

06.001.10.301.0006.2008 — Manutenc¢éo do Hospital Municipal
3.3.90.14.00 — Diérias - Civil
R$ 10.000,00

Fonte 1019

06.001.10.301.0006.2010 — Manutencao do PAB Variavel

3.3.90.30.00 - Material de Consumo
R$ 61.318,23

Fonte 1019

07.001.12.361.0007.2016 — Manuteng&@o do FUNDEB 70%

3.1.90.11.00 — Vencimentos e Vantagens fixas — Pessoal Civil

R$ 77.839,34

Fonte 1038

07.001.12.365.0007.2018 — Manutencdo do Ensino Infantil

(CMEI)

4.490.52.00 - Equipamento e Material Permanente
R$ 16.679,86

Fonte 1039

Artigo 2° - Como recurso para abertura do Crédito
previsto no Artigo anterior fica o Executivo autorizado a utilizar — se
do previsto no Inciso II, § 1° do Artigo 43 da Lei Federal 4.320.

Artigo 3° - As despesas decorrentes da presente LEI,
correrdo por conta de dotagdo constante no orcamento vigente,
suplementadas se necessario.

Artigo 4° - Esta Lei entra em vigor na data de sua
publicacéo.
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Artigo 5° - Revogam — se as disposi¢des em contrario.

Prefeitura Municipal de Salto do ltararé, 20 de julho de
2022.

PAULO SERGIO FRAGOSO DA SILVA
PREFEITO MUNICIPAL
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